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ANUNCIO PARA ATRIBUICAO DE UMA BOLSA DE INVESTIGAGAO (BII)
ferdncia da Bol IBIL/15-

O Instituto de Medicina Molecular Jodo Lobo Antunes (iMM) abre concurso para atribui¢do de 1 (uma) Bolsa de
Investigacdo, no ambito do projeto “DNA methylation markers to predict treatment success of biologicals
in Crohn’s disease” (FPJ001499), com o apoio financeiro de Horizon-Europe.

Area(s) Cientifica(s): Reumatologia.

Destinatdrios(as) da Bolsa / Requisitos de admissdo: Podem candidatar-se ao presente concurso
cidaddos(as) nacionais, cidaddos(ds) de outros Estados membros da Unido Europeia, Cidaddos(as) de Estados
Terceiros, Apatridas e cidaddos(as) beneficidrios(as) do estatuto de refugiado politico que satisfagam as
condi¢cdes necessarias para se inscreverem em curso ndo conferente de grau académico (em area(s)
relacionada com o plano de trabalhos da bolsa).

Consideram-se cursos ndo conferentes de grau académico os previstos na alinea e) do n.° 3 do artigo 4° do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na sua redagdo atual, desde que desenvolvidos em associagdo ou

cooperagao entre a instituicao de ensino superior e pelo menos uma unidade de I&D, de acordo com o previsto
na alinea e) do Artigo 3° do Regulamento de Bolsas de Investigagdo da FCT.

Os candidatos(as) devem possuir 0s seguintes requisitos:

- Titular dos graus de Licenciado e Mestre na drea das Ciéncias da Saude;

- Experiéncia e independéncia em citometria de fluxo;

- Experiéncia nas técnicas de laboratério Western Blot, ELISA e imunohistoquimica;
- Experiéncia na manipulacdo de amostras biolégicas humanas;

- Proficiéncia em inglés escrito e falado;

- Experiéncia em projetos na area da Reumatologia.

Plano de Trabalhos e Objetivos a atingir

- Processamento e andlise de amostras bioldgicas humanas;

- Coordenacgao de Estudo Clinico na area da Reumatologia;

- Apoio na submissdo do Estudo as entidades regulamentares;

- Gestdo e tratamento de dados clinicos;

- Apoio na identificacdo de doentes com critérios de inclusdo para o estudo.

Legislacdo e regulamentacgdo aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investigacdo (Lei n.° 40/2004, de 18 de
agosto, republicada em anexo ao Decreto-Lei n.° 202/2012, de 27 de agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.°
123/2019, 28 de agosto), e Regulamentos de Bolsas, Carreiras e de Avaliagdo de Desempenho do iMM em
vigor.

Data prevista de inicio, duragdo e condi¢des de renovagdo: O contrato de bolsa esta previsto iniciar em
abril de 2024, com duracdo de 12 (doze) meses em regime de exclusividade, eventualmente renovavel até ao
maximo previsto nos regulamentos aplicaveis, ndo excedendo o periodo de elegibilidade do projeto (previsto
terminar em 31 de dezembro de 2026).


https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/122033591/202004021256/73697372/diploma/indice?q=Decreto-Lei+n.%C2%BA74%2F2006
https://dre.pt/web/guest/legislacao-consolidada/-/lc/122033591/202004021256/73697372/diploma/indice?q=Decreto-Lei+n.%C2%BA74%2F2006
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Local de Trabalho e Orientagao Cientifica: O trabalho serd desenvolvido no Laboratério de Investigagdo em
Reumatologia, do iMM, sob a orientagio de Jodo Eurico Fonseca, Angelo Calado e Bruno Vidal.

Politica de ndo discriminacdo e de igualdade de acesso: O iMM promove ativamente uma politica de ndao
discriminacdo e de igualdade de acesso e compromete-se a assegurar o cumprimento dos principios de ndo
discriminacdo e igualdade pelo que, nessa medida, enuncia que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a,
beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razdo,
nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situagdo familiar, situacdo
econdmica, instrucdo, origem ou condigcdo social, patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida,
deficiéncia, doenga croénica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territorio de origem, lingua, religido,
convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

Ambiente e experiéncia internacional: A diversidade é um aspeto fundamental da esséncia do iMM, onde
trabalham investigadores e pessoal ndo investigador, de diferentes nacionalidades, backgrounds e areas de
estudo, que promovem a troca de experiéncias e interag¢des, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e
profissional de cada pessoa e para a existéncia de um ambiente internacional, inclusivo e estimulante.

Nucleo do Bolseiro: O nicleo de acompanhamento a bolseiros funciona as Tergas e Quintas Feiras, entre as
08h30 e as 18hoo, no Departamento de Recursos Humanos do iMM.

Componentes da Bolsa: ao bolseiro(a) serd atribuido um subsidio de manutengdo mensal no valor de
€1,259.64 de acordo com a regulamentacgdo aplicdvel. Este valor serd pago por transferéncia bancaria, no final
de cada més. O(A) bolseiro(a) beneficiara de um seguro de acidentes pessoais para execugdo das atividades
de investigacdo propostas, bem como o direito a seguranca social mediante adesdo ao primeiro escaldao do
regime do seguro social voluntdrio, se o entender, nos termos do C4digo dos Regimes Contributivos do Sistema
Previdencial de Seguranca Social, cujos encargos resultantes das contribuigdes serdo suportados pelo projeto
de investigacao.

Documentos necessarios a candidatura: - Carta de Motivagdo; - CV pormenorizado; - Certificado de
Licenciatura; - Certificado de Mestrado. A falta de envio dos documentos e/ou informagdo determina a
rejeicdo liminar da candidatura. Caso ainda ndo disponham da certiddo de conclusdo do grau requerido, sera
aceite declaragao sob compromisso de honra dos candidatos em como concluiram as habilitagdes necessarias
para efeitos do concurso, até ao final do prazo de candidatura.

Juri de Avaliagdo e Selecdo: as candidaturas serdo apreciadas por um juri constituido pelos Doutores Jodo
Eurico Fonseca (PhD, JEFonseca Lab, iMM), Angelo Calado (PhD, JEFonseca Lab, iMM) e Bruno Vidal (PhD,
JEFonseca Lab, iMM).

Método de Selecdo: Avaliacdo curricular (30%), Carta de Motivacdo (20%) e Entrevista (50%). Apenas 0s
candidatos que pontuem 40% na avaliagdo curricular e carta de motivagdo serdo chamados a entrevista.
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Prazos e apresentagao das candidaturas: O concurso encontra-se aberto por um periodo minimo obrigatério
de 10 dias uteis, com inicio a 8 de Marco e término em 21 de Margo de 2024. As candidaturas deverdo ser
submetidas através do site do iMM, clicando no botdo “Submeter” respeitante a posicdo em aprego. O ndo
cumprimento destes requisitos determina a rejei¢ao liminar da candidatura.

Notificagdo dos Resultados: Os resultados serdo anunciados num prazo de 9o dias apds término do periodo
de submissdo das candidaturas, mediante a redagao e publicagdo de uma ata de reunido do juri na pagina web
do iMM em https://imm.medicina.ulisboa.pt/pt-pt/emprego/#results com todo o processo de recrutamento,
avaliagdo e selecdo, incluindo a lista dos candidatos excluidos e admitidos, e para estes ultimos, a respetiva
lista de classificagdo. Os candidatos admitidos serdo notificados via email.

Prazos e procedimentos de audiéncia prévia e decisao final: Apds notificacdo dos resultados da avaliagao,
os candidatos dispdem de um periodo de 10 dias Uteis para, querendo, se pronunciarem em sede de audiéncia
prévia de interessados. A decisdo final sera proferida apds a andlise das pronuncias apresentadas em sede de
audiéncia prévia de interessados.

Contratualizagdo da bolsa: A concessdo da bolsa concretiza-se mediante assinatura de um contrato entre o
IMM e o(a) bolseiro(a) selecionado(a), e apds envio obrigatdrio dos seguintes documentos: copia do
documento de identificacdo valido (no caso de cidaddos ndo-europeus é obrigatdrio envio de cdpia do visto de
trabalho, titulo de residéncia valido), documento comprovativo da titularidade do grau académico e
documento comprovativo de matricula e inscricdo em curso ndo conferente de grau académico.

Para cada periodo de bolsa, devera ser elaborado pelo(a) bolseiro(a) um relatério de atividades, e pelo(a)
orientador(a) o respetivo parecer.

Lisboa, 7 de marco de 2024

A Diretora Executiva do iMM
Prof.2 Doutora Maria Manuel Dias da Mota
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https://imm.medicina.ulisboa.pt/pt-pt/emprego/#results
https://drive.google.com/file/d/1EPGycVThZMkypuQIyCHljuzVBgCFI4fR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1khlp02I0FAZcZK7xXe99B2NEKvUwF7ni/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NKRLcXzNq8qcLr7osF8WCguTMo4Bif-l/view?usp=sharing

