sttt iMM abre concurso para recrutar um(a) Ethics Officer ao abrigo de Contrato

de Medicina
Molecular

de Trabalho - Referéncia IMM/CT/100-2023

Antunes

0iMM —Instituto de Medicina Molecular Jodo Lobo Antunes é considerado um dos principais institutos de investigagdo
cientifica em Portugal. Privado e sem fins lucrativos, oferece um ambiente cientifico dindmico e vibrante, onde o
objetivo é promover a investigagdao biomédica bdsica, clinica, e de translagdo. Fundado em 2002, 0 iMM estabeleceu-
se como um instituto de investigacdo biomédica competitivo em termos nacionais e internacionais. A estratégia tem
sido definida por um aumento constante centrado na exceléncia, e na investigacao de alto impacto, apoiada sempre
por recursos humanos de alta qualidade, aumentando o investimento em infraestruturas e na transferéncia de
conhecimento para a Sociedade.

0 iMM faz parte do Centro Académico de Medicina de Lisboa (CAML), da Faculdade de Medicina da Universidade de
Lisboa (FMUL) e do Hospital Lisboa Norte (Centro Hospitalar Universitdrio Lisboa Norte, CHULN). Cada uma destas
trés instituicdes deve ter um(a) representante de Etica na Comissio de Etica do CAML com o propdsito de gerir todos
0s aspetos éticos da atividade médica, da investigacao a envolver seres humanos e da educagdo a envolver doentes.

O que o0 iMM procura: O iMM pretende contratar um(a) Ethics Officer no ambito do Estatuto de Laboratério Associado
com a Ref.2 LA/P/0082/2020 financiado por Fundos Nacionais (FCT — OE), para o desenvolvimento das atividades
abaixo elencadas, sob a supervisdo de Maria Manuel Mota:

Revis3o Etica:
e Ajudar a garantir que todas as atividades de investigagdao do iMM cumprem as orientagdes e regulamentos de
Etica (incluindo o Decreto-Lei n® 80/2018).

e Realizar revisbes ao nivel Etico as propostas relativas a projetos de investigagio, ensaios clinicos e atividades
educacionais para garantir a conformidade (incluindo, entre outros, consentimento informado, privacidade,
potenciais danos aos participantes, inclusao).

e Colaborar com investigadores, médicos e educadores para fornecer orientacdo sobre questbes e
preocupagses éticas.

Apoio a Comissio de Etica:
e Coordenar a submissdo, avaliagdo e aprovacao dos projetos.

e Colaborar com a Comissdo de Etica para abordar questdes éticas complexas e fornecer orientacdo na
resolucao.

e Atuar como elemento de ligagio entre 0 iMM e a Comissio de Etica do CAML.

Auxiliar na preparacao e organizagdo de reunides e documentagao.
e Manter registos detalhados de revisdes e decisGes éticas.

Produzir documentos de aprovagao ética.

Desenvolvimento e implementagdo de processos:
e Participar no desenvolvimento e revisdo de politicas, regulamentagdes e processos éticos internos.
e Implementar e comunicar politicas éticas a todos os stakeholders.
e Monitorar e garantir a adesdo aos padrdes éticos estabelecidos aos niveis nacional e internacional.
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Monitorizagao e Relatorios:
e Monitorizar projetos de investigacao, praticas clinicas e atividades educacionais em curso em conformidade
com os padres éticos.
e Preparar regularmente relatdrios sobre o desempenho ético e areas de melhoria.

Perfil do(a) Candidato(a): O/A Ethics Officer desempenhara um papel fundamental na garantia da conduta ética da
investigagao, praticas clinicas e educagio dentro do iMM. Esta fungdo requer uma formagdo educacional em Etica,
bem como excelentes aptiddes de comunicagdo e de organizagao.

e Mestrado em Etica ou em drea afim com forte énfase em Etica.

e Experiéncia anterior em fungio relacionada com Etica (Critério preferencial).

e Conhecimento profundo de principios, teorias e estruturas éticas.

e Familiaridade com padrdes e regulamentos éticos relevantes para investigagdo biomédica e saude.

e Fortes competéncias interpessoais e de comunicacdo para interagir numa maneira eficaz com um grupo

diversificado de stakeholders.

e Excecionais capacidades analiticas e de resolucdo de problemas.

e Capacidade de trabalhar de forma independente e colaborativa dentro de uma equipa.

e Atencdo ao detalhe e excelente aptidao para manutencado de registos.

e Compromisso em manter os mais elevados padrdes éticos em todas as atividades.

e Utilizador profissional das Linguas Portuguesa e Inglesa.

O que o iMM oferece: O iMM oferece 6timas condigdes de trabalho, incluindo um contrato a tempo Inteiro, com
inicio previsto em janeiro de 2024, com a possibilidade de trabalhar no apoio a investigagao.

Condigoes de Trabalho: Contrato de Trabalho a Termo Incerto; - Saldrio base bruto mensal de 1.340,00<, de acordo
com o previsto no financiamento e no Regulamento de Carreiras do iMM, acrescido de subsidio de alimentagdo por
cada dia efetivo de trabalho, no valor didrio de 6€. Ao(A) candidato(a) selecionado(a) serdo ainda pagos os subsidios
de férias e de natal. Os montantes indicados estdo sujeitos aos impostos e taxas legais atualmente em vigor de acordo
com a Lei Geral do Trabalho.

Submissdo de candidatura: Devera submeter Carta de Motivagdao em Inglés, CV detalhado, Certificado de Mestrado
e contato de 2 referéncias, em formato PDF, via website do iMM, clicando no botdo “Submeter” respeitante a posicao
em apreco, de 1 a 31 de dezembro de 2023. Nota: Sio excluidos da admissdo ao concurso os candidatos que formalizem
incorretamente a sua candidatura ou que ndo comprovem os requisitos exigidos no presente concurso nos prazos aqui indicados.
Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato(a), em caso de duvida, a apresentagdo de documentos comprovativos
das suas declaragbes.

Politica de ndo discriminagdo e de igualdade de acesso: O iMM compromete-se a assegurar o cumprimento dos
principios de ndo discriminacdo e igualdade e, nessa medida, enuncia que nenhum candidato pode ser

privilegiado, beneficiado, prejudicado ou privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razdo,
nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situagdo familiar, situagdo econdmica,
instrucdo, origem ou condigdo social, patrimdnio genético, capacidade de trabalho reduzida,
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deficiéncia, doenga crdnica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territdrio de origem, lingua, religido, convic¢bes
politicas ou ideoldgicas e filiagao sindical.

Ambiente e experiéncia internacional: A diversidade é um aspeto fundamental da esséncia do iMM, onde trabalham
investigadores e pessoal ndo investigador, de diferentes nacionalidades, backgrounds e dreas de estudo, que
promovem a troca de experiéncias e interacdes, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e profissional de cada
pessoa e para a existéncia de um ambiente internacional, inclusivo e estimulante.

Nos termos do D.L. n° 29/2001, de 3 de fevereiro, o(a) candidato(a) com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos devem declarar na candidatura,
sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e o0os meios de
comunicagdo/expressao a utilizar no processo de sele¢do, nos termos do diploma supramencionado.

Critérios de Avaliagdo: As candidaturas serdo avaliadas pelo juri composto por Maria Manuel Mota (iMM, Presidente
do Juri), Jodo Forjaz de Lacerda e Mdrio Miguel Rosa (FMUL/ CHULN/ iMM), de acordo com os seguintes métodos:

12 Fase: Avaliagdo Curricular (60%) e Carta de Motivagao (20%)
Com base no Curriculo, o juri ird avaliar:
a) Experiéncia relevante (40%)
b) Conhecimentos e competéncias profissionais descritas no perfil do(a) candidato(a) (20%)

Com base na Carta de Motivagao, o juri ird avaliar:
a) Motivagao especifica para a funcdo (15%)
b) Dominio escrito da Lingua Inglesa (5%)

22 Fase: Entrevista (20%): O juri selecionarad para entrevista os 5 candidatos que obtiverem na 12 fase a maior
classificagdo com um minimo de 40%, ou 0 nimero de candidatos até 5 que obtiverem na 12 fase a maior classificagdo
com um minimo de 40%. Em caso de empate, a decisdo sera da responsabilidade do Presidente do Juri.

Resultados: A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista de classificacao final serdo publicitadas na

pagina eletrénica do iMM em https://imm.medicina.ulisboa.pt/pt-pt/emprego/#results, sendo os candidatos

admitidos notificados por e-mail.

Audiéncia Prévia e prazo para a Decisao Final: Apds notificagdo, os candidatos tém 10 dias Uteis para se pronunciar.
No prazo de 90 dias, contados a partir da data limite para a apresentagdo das candidaturas, sdo proferidas as decisGes
finais do juri.

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, podendo ser feito cessar até a homologagao
da lista de ordenacgdo final dos candidatos e caducando com a respetiva ocupagdo da posigcdo em oferta.

Lisboa, 27 de novembro de 2023
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