Instituto

i iMM abre concurso para recrutar um(a) Lab Manager ao abrigo de

oo tobo Contrato de Trabalho - Referéncia IMM/CT/96-2023

O iMM - Instituto de Medicina Molecular Jodo Lobo Antunes é considerado um dos principais institutos de
investigacao cientifica em Portugal. Privado e sem fins lucrativos, oferece um ambiente cientifico dinamico e
vibrante, onde o objetivo é promover a investigacdo biomédica basica, clinica, e de translagcdo. Fundado em 2002,
0 iMM estabeleceu-se como um instituto de investigacdo biomédica competitivo em termos nacionais e
internacionais. A estratégia tem sido definida por um aumento constante centrado na exceléncia, e na investigacao
de alto impacto, apoiada sempre por recursos humanos de alta qualidade, aumentando o investimento em
infraestruturas e na transferéncia de conhecimento para a Sociedade.

O que o iMM procura: O iMM pretende contratar um(a) Lab Manager para o recentemente criado laboratdrio
translacional Microbiome in Health and Disease coordenado pela Doutora Ana Santos Almeida, no ambito do
Estatuto de Laboratério Associado com a Ref.2 LA/P/0082/2020, financiado por Fundos Nacionais (FCT — OE),
para o desenvolvimento das atividades abaixo elencadas:

Dar suporte aos projetos de investigacdo ao desenvolver trabalho experimental;

Apoiar no acolhimento e formagao de novos membros do laboratdrio;

Desenvolver Standard Operating Procedures (SOPs) para protocolos laboratoriais;

Assegurar o 6timo desempenho do equipamento de laboratério ao respeitar os padrdes de qualidade,
criar procedimentos de operagdo, qualidade e resolugdo de problemas, e garantir o cumprimento por
parte dos membros da equipa;

Iniciar, coordenar e reforgar os sistemas de gestdo de amostras, politicas e procedimentos laboratoriais;

® Apoiar na preparagao e submissao de projetos de investigacdo, bem como a escrita de relatérios.

Perfil do(a) Candidato(a)
Obrigatorio:
- Mestrado em microbiologia, ecologia microbiana, biotecnologia, engenharia bioldgica, ou area
relacionada.
- Experiéncia relevante (+ 5 anos) na gestdo de laboratdrios, quer em instituicdes académicas quer em
ambiente industrial.
- Conhecimentos sélidos nas dreas de genética/gendmica bacteriana e microbioma.
- Experiéncia comprovada na supervisdo de investigadores juniores.
- Forte capacidade de organizacdo e atencgdo ao detalhe.
- Excelentes capacidades de comunicagdo escrita e oral em portugués e inglés.
Preferencial:
- Experiéncia em cultura celular, biologia molecular e bacteriologia.
- Experiéncia comprovada em gestdo de projetos.
- Experiéncia em startup, biotech ou industria.
- Experiéncia na candidatura de projetos a financiamento europeu.
- Capacidade de prosperar em ambiente dinamico e interdisciplinar.
- Mentalidade flexivel focada em solugdes.
- Visdo de futuro, atitude pré-ativa e assertiva.
- Capacidade de trabalhar de forma independente e colaborativa.
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O que o iMM oferece: O iMM oferece 6timas condig¢des de trabalho, incluindo um contrato a tempo inteiro, com
inicio previsto em Dezembro de 2023, com a possibilidade de trabalhar na interface da investigacao.

Condicdes de Trabalho: Contrato de Trabalho a Termo Incerto com duragdo estimada de 12 (doze) meses; -
Saldrio base bruto mensal de 2.100€, de acordo com o previsto no financiamento e no Regulamento de Carreiras
do iMM, acrescido de subsidio de alimentagio por cada dia efetivo de trabalho, no valor didrio de 6€. Ao(A)
candidato(a) selecionado(a) serdo ainda pagos os subsidios de férias e de natal. Os montantes indicados estdo
sujeitos aos impostos e taxas legais atualmente em vigor de acordo com a Lei Geral do Trabalho.

Submissao de candidatura: Devera submeter Carta de Motivacdo em inglés, CV detalhado, Certificado de
Mestrado e contacto de 2 referéncias em formato PDF, via website do iMM, clicando no botdo “Submeter”
respeitante a posicao em apreco, de 31 de outubro a 14 de novembro de 2023 (10 dias lteis).

Nota: Sdo excluidos da admissdo ao concurso os candidatos que formalizem incorretamente a sua candidatura ou que ndo
comprovem os requisitos exigidos no presente concurso nos prazos aqui indicados. Assiste ao jiri a faculdade de exigir a
qualquer candidato(a), em caso de duvida, a apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragées.

Politica de nao discriminacao e de igualdade de acesso: O iIMM compromete-se a assegurar o cumprimento
dos principios de ndo discriminacdo e igualdade e, nessa medida, enuncia que nenhum candidato pode ser
privilegiado, beneficiado, prejudicado ou privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razdo,
nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situagdo familiar, situagcao
econdmica, instrucdo, origem ou condicdo social, patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida,
deficiéncia, doenga cronica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territorio de origem, lingua, religido,
convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

Ambiente e experiéncia internacional: A diversidade é um aspeto fundamental da esséncia do iMM, onde
trabalham investigadores e pessoal ndo investigador, de diferentes nacionalidades, backgrounds e dreas de
estudo, que promovem a troca de experiéncias e interagdes, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e
profissional de cada pessoa e para a existéncia de um ambiente internacional, inclusivo e estimulante.

Nos termos do D.L. n° 29/2001, de 3 de fevereiro, o(a) candidato(a) com deficiéncia tem preferéncia em igualdade
de classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos devem declarar na
candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de
comunicagdo/expressado a utilizar no processo de sele¢do, nos termos do diploma supramencionado.

Critérios de Avaliacdo: As candidaturas serdo avaliadas pelas Doutoras Ana Santos Almeida, Zita Santos e Sofia
Marques, de acordo com os seguintes métodos:
- 12 Fase: Avaliagdo Curricular (40%) e Carta de Motivacdo (20%);
- 22 Fase: Entrevista (40%). O jdri selecionard para entrevista os 3 (trés) candidatos que obtiveram na 12 fase a
maior classificagdo, com um minimo de 50%.
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Resultados: A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista de classifica¢do final serdo publicitadas

na pagina eletrénica do iMM em https://imm.medicina.ulisboa.pt/pt-pt/emprego/#results, sendo os candidatos

admitidos notificados por e-mail.
Audiéncia Prévia e prazo para a Decisdao Final: Apds notificagdo, os candidatos tém 10 dias Uteis para se
pronunciar. No prazo de 90 dias, contados a partir da data limite para a apresentacdo das candidaturas, sdao

proferidas as decis®es finais do juri.

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, podendo ser feito cessar até
a homologacdo da lista de ordenacdo final dos candidatos e caducando com a respetiva ocupagado da posi¢ao em
oferta.

Lisboa, 30 de outubro de 2023
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