Instituto - - . 4
el iMM abre concurso para recrutar um(a) investigador(a) pds-doutorado(a)

Jodo Lobo

ao abrigo de Contrato de Trabalho - Referéncia IMM/CT/88-2023

O iIMM - Instituto de Medicina Molecular Jodo Lobo Antunes é considerado um dos principais institutos de
investigacdo cientifica em Portugal. Privado e sem fins lucrativos, oferece um ambiente cientifico dindmico e
vibrante, onde o objetivo é promover a investigagcdao biomédica basica, clinica, e de translagdo. Fundado em 2002,
0 iMM estabeleceu-se como um instituto de investigacdo biomédica competitivo em termos nacionais e
internacionais. A estratégia tem sido definida por um aumento constante centrado na exceléncia, e na investigacao
de alto impacto, apoiada sempre por recursos humanos de alta qualidade, aumentando o investimento em
infraestruturas e na transferéncia de conhecimento para a Sociedade.

O que 0 iMM procura: O iMM pretende contratar um(a) investigador(a) pds-doutorado(a) para o Laboratério de
Bioquimica Fisica e de Farmacos, coordenado pelo Prof. Doutor Miguel Castanho, no dmbito do projeto de
investigacdo “One size fits all” unique drug to eradicate multiple viral species simultaneously from the
central nervous system of co-infected individuals” (Grant Agreement number: 828774 - NOVIRUSES2BRAIN —
H2020-FETOPEN-2018-2020/H2020, financiado pela Comissdo Europeia — Research Executive Agency, para o
desenvolvimento da seguinte atividade abaixo elencada, sob a supervisdo do Prof. Doutor Miguel Castanho:

e Avaliacdo da eficdcia de conjugados no controle da replicagdo de virus, tais como Zika e SARS-CoV-2 em

modelos animais (roedores e outros).

Perfil do(a) Candidato(a)
- Doutoramento (grau obtido ha menos de 3 anos) nas dreas de Bioquimica, Biologia Celular e/ou Molecular,
Ciéncias Farmacéuticas, Medicina Veterindria ou areas equivalentes;
- Entusiasmo pela ciéncia, rigor cientifico, pensamento critico, proatividade e resiliéncia;
- Bom trabalho em equipa e boas capacidades interpessoais;
- Excelentes capacidades de comunicagdo e escrita;
- Excelente dominio da lingua inglesa;
- Experiéncia prévia nas seguintes areas de investigacao:
e Virologia e/ou Desenvolvimento de Farmacos
- Competéncias preferenciais (pelo menos uma das listadas abaixo):
e Experiéncia em Toxicologia;
e Experiéncia em técnicas de Biofisica;
e Experiéncia em técnicas de Biologia molecular;
e Experiéncia em cultura de células de mamiferos;
e Experiéncia com o modelo animal de rato (acreditacdo FELASA);
e Experiéncia com o modelo animal C. elegans ou semelhante.

O que o iMM oferece: O iMM oferece 6timas condi¢des de trabalho, incluindo um contrato a tempo Inteiro, com
inicio previsto em dezembro 2023, com a possibilidade de trabalhar na interface da investigagao.

Condig¢des de Trabalho: - Contrato de Trabalho a Termo Incerto com duracdo estimada de 6 (seis) meses, com
possibilidade de continuagdo dependendo da manutenc¢do da necessidade do plano de trabalhos; - Salario bruto
mensal de 2.228,11€, de acordo com o previsto no financiamento e no Regulamento de Carreiras do iMM, acrescido
de subsidio de alimentac&o por cada dia efetivo de trabalho, no valor didrio de 6€. Ao(A) candidato(a)
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selecionado(a) serdo ainda pagos os subsidios de férias e de natal. Os montantes indicados estdo sujeitos aos
impostos e taxas legais atualmente em vigor de acordo com a Lei Geral do Trabalho.

Submissdo de candidatura: Devera submeter Carta de Motivacdo em Inglés, CV detalhado, Certificado de
Doutoramento, em formato PDF, via website do iMM, clicando no botdo “Submeter” respeitante a posi¢do em
apreco, de 12 a 25 de outubro 2023 (10 dias Uteis). Nota: Sdo excluidos da admissdo ao concurso os candidatos que
formalizem incorretamente a sua candidatura ou que ndo comprovem os requisitos exigidos no presente concurso nos prazos
aqui indicados. Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato(a), em caso de divida, a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragées.

Politica de nao discriminacao e de igualdade de acesso: O iIMM compromete-se a assegurar o0 cumprimento
dos principios de ndo discriminacdo e igualdade e, nessa medida, enuncia que nenhum candidato pode ser
privilegiado, beneficiado, prejudicado ou privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razdo,
nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situagdo familiar, situagcao
econdmica, instrucdo, origem ou condicdo social, patrimdnio genético, capacidade de trabalho reduzida,
deficiéncia, doenga cronica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territorio de origem, lingua, religido,
convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

Ambiente e experiéncia internacional: A diversidade é um aspeto fundamental da esséncia do iMM, onde
trabalham investigadores e pessoal ndo investigador, de diferentes nacionalidades, backgrounds e areas de
estudo, que promovem a troca de experiéncias e interagdes, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e
profissional de cada pessoa e para a existéncia de um ambiente internacional, inclusivo e estimulante.

Nos termos do D.L. n° 29/2001, de 3 de fevereiro, o(a) candidato(a) com deficiéncia tem preferéncia em igualdade
de classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos devem declarar na
candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de
comunicagdo/expressado a utilizar no processo de sele¢do, nos termos do diploma supramencionado.

Critérios de Avaliagdo: As candidaturas serdo avaliadas pelo juri composto por pelos Professores Doutores Miguel
Castanho, Salomé Veiga e Vera Neves, de acordo com os seguintes métodos:
- 12 Fase: Avaliacdo Curricular (70%) e Carta de Motivacao (10%)
Com base no Curriculo, serd analisado qualitativamente, e no que respeita ao seu conteido e relevancia para as
funcdes a desempenhar nomeadamente:

a) Os trabalhos cientificos realizados e/ou publicados em dreas afins ao plano de trabalho (10%);

b) Experiéncia de investigacdo e conhecimentos relevantes na area do plano de trabalhos proposto

como descrito no perfil do(a) candidato(a) (60%).

Com base na carta de motivagdo serd aferida:

a) A motivacao e interesse pelas atividades a executar (5%);

b) Dominio da Lingua Inglesa (5%).
- 22 Fase: Entrevista (20%)
O juri selecionara para entrevista os 5 candidatos que tenham obtido na primeira fase a classificagdo mais alta,
com um minimo de 40%, ou o nimero de candidatos, até 5, que tenham obtido na primeira fase uma classificagao
minima de 40%. Em caso de empate a decisdo de desempate cabera ao presidente do juri.

iMM  Instituto de Medicina Molecular Jodo Lobo Antunes - Faculdade de Medicina da Universidade de Lishoa
Avenida Professor Egas Moniz - Edificio Egas Moniz - 1649-028 Lisboa - Portugal - P + (351) 217 999 411 — E imm@medicina.ulisboa.pt



Instituto
de Medicina
Molecular

Jodo Lobo
Antunes

Resultados: A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista de classificacdo final serdo publicitadas

na pdagina eletrénica do iMM em https://imm.medicina.ulisboa.pt/pt-pt/emprego/#results, sendo os candidatos

admitidos notificados por e-mail.

Audiéncia Prévia e prazo para a Decisdao Final: Apds notificagdo, os candidatos tém 10 dias Uteis para se
pronunciar. No prazo de 90 dias, contados a partir da data limite para a apresentacdo das candidaturas, sdo
proferidas as decis®es finais do juri.

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, podendo ser feito cessar até a
homologacéo da lista de ordenagao final dos candidatos e caducando com a respetiva ocupagdo da posicdo em oferta.

Lisboa, 11 de outubro de 2023
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