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Ata de Juri para Selecdo de Bolseiro
Referéncia da Bolsa IMM/BI/19-2020

O Instituto de Medicina Molecular Jodo Lobo Antunes (iMM) abriu concurso para atribuicdo de uma Bolsa de Investigagdo para
um(a) Estudante de Doutoramento, com o apoio financeiro da FCT/MCTES através de fundos nacionais (PIDDAC), no dmbito do
projeto de investigagdo PTDC/CCI-BIO/29676/2017 — “Tools for large scale phylogenetic analysis” (NGPHYLO).

O anuncio foi publicado no Portal EraCareers www.eracareers.pt em 16 de dezembro de 2020, e posteriormente divulgado na
pagina Web do iMM.

O concurso decorreu de 4 a 15 de janeiro de 2021, tendo concorrido os candidatos abaixo listados:
- Ana Sofia Correia
- Jodo Colago

O candidato Jodo Colaco foi excluido em virtude de ndo ter remetido todos os documentos requeridos em edital.

No dia 18 de Janeiro de 2021 reuniu o Juri do concurso, constituido pelos Professores Doutores Mario Ramirez, Marcos Pinho e
Catarina Silva Costa, para analisar os documentos que integram a candidatura, tendo por base os critérios de sele¢do e valoragdo
indicados no anuncio de abertura do concurso e que abaixo se transcrevem:

Plano de Trabalhos e Objetivos: O candidato serd integrado numa equipa multidisciplinar com o objetivo de desenvolver e aplicar
“pipelines” de andlise de dados de sequenciagdo de alto débito para:
« Identificagcdo bacteriana, de factores de viruléncia e de resisténcia a antimicrobianos bem como métodos de andlise e
visualizagdo de relagdes filogenéticas incorporando outros meta-dados;
e  Participagdo ativa no desenvolvimento de novos métodos e algoritmos de andlise e de visualizagdo;
« Andlise de dados de sequenciagdo de alto débito para a caracterizagdo de surtos e da evolugdo da populagéo microbiana
em contexto hospitalar e na comunidade;
e Andlise dos resultados da sequenciagdo de alto débito para andlise filogenética e da estrutura populacional de bactérias
patogénicas para o Homem.

Perfil do Candidato
o Licenciatura na drea de Engenharia Informdtica e de Computadores, ou afim, com média igual ou superior a 14 valores;

e Mestrado na drea de Engenharia Informdtica e de Computadores, ou afim, com média igual ou superior a 15 valores,
inscrito(a) em ciclo de estudos de doutoramento;

e  Conhecimento de programag¢éo, nomeadamente em Java, Python e Javascript;

o  Experiéncia com prdticas DevOps;

o  Experiéncia em construgdo de “pipelines” de andlise bioinformdtica;

o  Experiéncia de trabalho em sistemas de computagdo de elevada performance (HPC);

e Autonomia, espirito critico, sensibilidade e motiva¢do para o trabalho conjunto com um grupo multidisciplinar de
investigadores;

o  Perfil fortemente analitico, habituado a trabalhar por objectivos e ao cumprimento de prazos;

e Dominio da lingua inglesa.

Documentos necessdrios a candidatura: - Carta de Motivagdo,; - Carta de Recomendagéo (Opcional); - CV pormenorizado; -
Certificado de Licenciatura e de Mestrado; - Documento comprovativo de inscricdo em Doutoramento. A falta de envio dos
documentos e/ou informacéo determina a rejeigcéo liminar da candidatura.

Método de Selegdo: Os candidatos serdo selecionados numa primeira fase através da andlise curricular e da sua experiéncia de
investigagdo (70%). Numa segunda fase serd agendada uma entrevista presencial (30%) apenas com, no mdximo, os 5 candidatos
com maior classificagdo na 19 fase e que tenham obtido uma classificagdo de pelo menos 35 pontos.


http://www.eracareers.pt/

Avaliacao Curricular e Experiéncia (70%):

No ambito da avaliagdo curricular, entendeu o juri atribuir a seguinte valoragdo a cada um dos seguintes critérios:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

Licenciatura na area de Engenharia Informatica e de Computadores, ou afim, com média igual ou superior a 14 valores
(5%);

Mestrado na area de Engenharia Informatica e de Computadores, ou afim, com média igual ou superior a 15 valores,
inscrito(a) em ciclo de estudos de doutoramento (5%);

Conhecimento de programacgdo, nomeadamente em Java, Python e Javascript (30%);

Experiéncia com praticas DevOps (10%);

Experiéncia em construgdo de “pipelines” de analise bioinformatica (10%);

Experiéncia de trabalho em sistemas de computagdo de elevada performance (HPC) (10%).

O resultado da avaliagdo curricular e experiéncia da Unica candidata admitida a concurso encontra-se discriminado na tabela que

consta do Anexo | a presente Ata.

ENTREVISTA (30%):

No ambito da entrevista, com uma valoracdo maxima de 30%, entendeu o juri selecionar a(s) candidata(s) Ana Sofia Correia, uma
vez que obteve uma classificagdo igual ou superior a 35%.

A entrevista realizou-se no dia 19 de Janeiro de 2021 e teve como objetivo averiguar mais detalhadamente:

a)
b)

c)
d)

Adequabilidade ao plano de trabalhos proposto (10%);

Autonomia, espirito critico, sensibilidade e motivagdo para o trabalho conjunto com um grupo multidisciplinar de
investigadores (5%);

Perfil fortemente analitico, habituado a trabalhar por objectivos e ao cumprimento de prazos (10%);

Dominio da lingua inglesa (5%).

Unanimemente, o juri decidiu selecionar a candidata Ana Sofia Correia, uma vez que demonstrou possuir as competéncias

necessarios para a execucdo do plano de trabalhos proposto, o que se reflete na classificacdo atribuida em cada uma das fases.

Lisboa, 19 de Janeiro de 2021

Prof. Doutor Mario Ramirez

Prof. DoutOZanho /%/7 j Q

7 0

Prof.2 Doutora Catarina Silva Costa
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