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Abertura de concurso para contratagdo de posi¢des para a Equipa de Diagnéstico COVID-19: Gestdo e Logistica
Referéncia IMM/CT/24-2020

O Instituto de Medicina Molecular Jodo Lobo Antunes (iMM Lisboa) abre concurso para contratagdo para a drea de Gestdo e Logistica
(maximo 2) para a realizagdo de diagndsticos de COVID-19, nas suas InstalagGes.

Area Cientffica: Gestdo de Projetos, Logistica, Relagdes Publicas, Comunicacdo, Biologia e outras areas relevantes.

Plano de Trabalhos e Objetivos: O(s) colaborador(s) serd responsavel e assegurard toda a logistica envolvida na realizagdo de ensaios
de diagnostico de COVID-19 nas instalagdes do iMM, nomeadamente:

- Interagdo entre o servigo de diagndstico do iIMM e as entidades que asseguram a recolha de amostras clinicas;

- Logistica de preparacdo e fornecimento dos kits zaragatoa para as entidades parceiras;

- Logistica do transporte das amostras para o iMM, bem como a logistica do seu transito e armazenamento no iIMM;

- Contactos com fornecedores e realizacdo de encomendas;

- Gestdo de stocks;

- Comunicagdo com o IT por forma a manutengdo de uma base de dados detalhada de todas as amostras analisadas e resultados
obtidos;

- Contactos com médicos, enfermeiros e entidades a quem os resultados devem ser reportados;

- Comunicagdo desses resultados a essas pessoas ou entidades.

Deverad ainda interagir e dialogar de perto com a equipa técnica responsavel pela realizacdo dos ensaios de diagndstico, assegurando
a esta a disponibilidade atempada de todo o material necessdrio a execucdo do seu trabalho, e solicitando-lhe quaisquer
esclarecimentos que possam ser necessarios relativos aos resultados de diagndstico apresentados.

Perfil do(a) Candidato(a)

- Formagdo superior em pelo menos uma das dreas acima enumeradas;

- Experiéncia em gestdo de laboratorio;

- Conhecimentos de microbiologia ou de técnicas de diagndstico, idealmente PCR quantitativo (ideal, ndo essencial);
- Elevados conhecimentos de informatica na ética do utilizador, em particular do Microsoft Excel;

- Elevado sentido de responsabilidade, organizacdo e método;

- Capacidade de comunicagédo e de didlogo;

- Dinamismo, proatividade, espirito de equipa e sentido critico;

- Capacidade para lidar adequadamente com o trabalho em condig¢des controladas de biosseguranca e contencgao;

- Capacidade de lidar com situagGes de pressdo ou imprevistos.

Condigdes: O contrato de trabalho tera inicio em data a acordar com o(s) candidato(s) selecionado(s), e pelo periodo necessario a
execucdo do plano de trabalhos proposto; Remuneracdo mensal a definir, de acordo com o mérito e experiéncia do(s) candidato(s)
selecionado(s), Regulamento de Carreiras do iMM e regras do projeto onde se enquadra. O(s) candidato(s) selecionado(s) auferira
subsidio de férias e de natal, sujeitos aos impostos e taxas previstas na Legislagdo Laboral em vigor, assim como subsidio de refeicdo
por cada dia util, no valor de 4,77€.

O iMM compromete-se a assegurar o cumprimento dos principios de néo discriminacdo e igualdade e, nessa medida, enuncia que nenhum candidato
pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado ou privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razéo, nomeadamente, de ascendéncia,
idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situacdo familiar, situagdo econdmica, instrucdo, origem ou condi¢cdo social, patrimdénio genético,
capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doencga crdnica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territdrio de origem, lingua, religiGo, convic¢bes
politicas ou ideoldgicas e filiagGo sindical.

Processo de candidatura: O periodo de submissdo de candidaturas tem inicio HOJE, e decorre até 29 de Maio de 2020.

O(s) candidato(s) interessado(s) deverd remeter aos Recursos Humanos do iMM, em formato PDF e para o email imm-
hr@medicina.ulisboa.pt,0s seguintes documentos, com indicagdo obrigatéria da referéncia IMM/CT/24-2020 em subject:

- Carta de Motivacdo; - CV pormenorizado; - Certificado de Habilitagdes. A falta de envio dos documentos e/ou informagdo determina a
rejei¢do liminar da candidatura.

Avaliacdo das candidaturas: As candidaturas serdo apreciadas por um juri constituido pelos Doutores Miguel Prudéncio, Judite Costa e
Vanessa Zuzarte Luis, de acordo com o seguinte método de avaliagdo: - Avaliagdo curricular (50%) e entrevista (50%).

Notificagdo dos Resultados: Os resultados serdo publicados no website do IMM em https://imm.medicina.ulisboa.pt/pt-
pt/emprego/#jobs

Lisboa, 19 de Maio de 2020
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